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ALLEGATO A
Avviso per la partecipazione all’iniziativa
 “La settimana delle startup 2022” (24-28 ottobre 2022)
MODULO DI ISCRIZIONE

All’Agenzia Lavoro & SviluppoImpresa
via Sant’Anastasio, 3
34132 – Trieste
lavoro.sviluppoimpresa@regione.fvg.it

Oggetto: Modulo di iscrizione all’iniziativa “La settimana delle startup 2022”
Il/La Sottoscritto/a
	Dati del richiedente
	
	
	

	Cognome
	Nome
	data di nascita
	

	[bookmark: Testo28]     
	[bookmark: Testo29]     
	[bookmark: Testo30]     

	Cod. fiscale
	Residente in via
	
	n.

	[bookmark: Testo31]     
	[bookmark: Testo32]     
	[bookmark: Testo33]     

	Cap.
	Città
	
	Prov.

	[bookmark: Testo34]     
	[bookmark: Testo35]     
	[bookmark: Testo9]     




in qualità di titolare / legale rappresentante di

	[bookmark: _Hlk57808056][bookmark: _Hlk57805428]Dati del proponente 

	Denominazione
	
	
	Forma giuridica

	     
	[bookmark: Testo39]     

	Indirizzo sede legale e/o sede operativa

	[bookmark: Testo42]Via      
	[bookmark: Testo43]n.      

	[bookmark: Testo44]Cap.      
 
	[bookmark: Testo45]Città      
	[bookmark: Testo46]Prov.      

	Telefono
	
	E-mail
	
	
	
	PEC

	     
	     
	     

	P.IVA / C.F.
	
	
	
	
	
	

	[bookmark: Testo47]     

	Referente (cognome nome)
	Tel. – cell.
	
	
	
	E-mail

	[bookmark: Testo51]     
	[bookmark: Testo52]     
	[bookmark: Testo53]     

	ATTIVITÀ PREVALENTE (Descrizione breve come risultante dalla visura camerale)

	


	NUMERO ADDETTI
	
	
	
	
	
	

	     

	COLLABORAZIONI CON ENTI PUBBLICI, PRIVATI, IMPRESE (numero e descrizione collaborazioni)

	     

	BREVETTI (numero e descrizione - è sufficiente il deposito della domanda)

	     





CHIEDE
di partecipare all’iniziativa “La settimana delle startup 2022” (24-28 ottobre) e l’iscrizione ai seguenti workshop online (12:00 – 12:30):
[bookmark: _GoBack]☐  Workshop “Pitching per l’accesso ai mercati esteri”  
☐  Workshop “Finanziamenti e misure agevolative” 
☐  Workshop “Strategie di protezione della proprietà intellettuale” 
☐ Workshop “Growth hacking: Metodologie e strumenti di marketing per la crescita delle startup” 

DICHIARA
☐ di essere a conoscenza dei contenuti dell’avviso e di accettarlo incondizionatamente e integralmente;
☐ di aver preso visione dell’informativa per il trattamento dei dati personali in calce; 
☐  di esprimere il proprio consenso alla comunicazione dei dati personali ai partner del progetto;
OVVERO
☐  di NON esprimere il proprio consenso alla comunicazione dei dati personali ai partner del progetto;

Firma[footnoteRef:1] del titolare/legale rappresentante
 [1:  In caso di firma autografa allegare fotocopia del documento di identità.] 
Liberatoria e autorizzazione riprese audio/video
Per l’art. 96 della legge 22 aprile 1941, n. 633 (legge sul Diritto d’Autore) il ritratto (l’immagine) di una persona non può essere esposto, riprodotto o messo in commercio senza il suo consenso. Tuttavia, ai sensi dell’art. 97, il consenso della persona ritratta non è richiesto quando la riproduzione dell'immagine sia giustificata dalla notorietà o dall'ufficio pubblico ricoperto, da necessità di giustizia o di polizia, da scopi scientifici, didattici o culturali, o quando la riproduzione dell’immagine sia collegata a fatti, avvenimenti, cerimonie di interesse pubblico o che si siano svolte in pubblico. L’iniziativa implica il trattamento di dati personali quali l’immagine, la voce ed altri dati identificativi dell’interessato al fine della realizzazione di materiale audiovideo per le finalità di seguito descritte.
Ciò premesso, 
☐  Autorizzo       ☐  Non autorizzo  
· Agenzia Lavoro & Sviluppo Impresa a raccogliere e diffondere, con le modalità sotto elencate, il materiale audiovideo del progetto succitato per le finalità sottese alla realizzazione dell’iniziativa;
· i soggetti coinvolti nel progetto (ad es. partecipanti, corsisti, personale interno dell’Agenzia, altri soggetti che ne fanno richiesta) a distribuire il materiale audiovideo;
· la pubblicazione e distribuzione del materiale audiovideo tramite i siti internet di Agenzia Lavoro & SviluppoImpresa; il sito internet di Regione Friuli Venezia Giulia; i canali social di Agenzia Lavoro & SviluppoImpresa e di Regione Friuli Venezia Giulia; su carta stampata e/o su qualsiasi altro mezzo di diffusione/pubblicazione anche atipico.

☐  Concedo          ☐  Non Concedo 
· licenza non esclusiva a titolo gratuito, senza limiti di tempo e/o territoriali, trasferibile a terzi, per l’utilizzo dei materiali (video) ai sensi degli artt. da 12 a 19 della legge 22 aprile 1941, n. 633, fermo restando il divieto dell’uso delle immagini e dei video in contesti che pregiudichino la dignità personale ed il decoro




DOCUMENTI ALLEGATI 
☐  Scheda informativa (Allegato B)




INFORMATIVA PER IL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 
Articolo 13 del Regolamento europeo 2016/679/UE (GDPR)

La presente comunicazione assolve all’obbligo di informazione previsto dall’articolo 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 in relazione ad eventuali dati personali forniti direttamente o dalle persone eventualmente autorizzate relativamente al procedimento per cui tali dati sono raccolti.

Titolare del trattamento 
Il Titolare del trattamento dei dati è Agenzia Lavoro & SviluppoImpresa, rappresentata dalla Direttrice Generale, dott.ssa Lydia Alessio - Vernì. Indirizzo: Via Sant’Anastasio 3, 34132 Trieste tel: +39 040.3772491 e-mail: lavoro.sviluppoimpresa@regione.fvg.it PEC: lavoro.sviluppoimpresa@certregione.fvg.it 

Responsabile della protezione dei dati 
Il Responsabile della Protezione dei dati (RPD) è raggiungibile al seguente indirizzo: dpo@studiolegalevicenzotto.it

Responsabile del trattamento dei dati personali 
Insiel S.p.A. è il Responsabile del trattamento dei Dati Personali connesso all'erogazione dei servizi oggetto del "Disciplinare per l'affidamento in-house delle attività relative allo sviluppo e gestione del Sistema Informativo Integrato Regionale e delle infrastrutture di telecomunicazione da parte della Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia alla Società Insiel S.p.A.".

Finalità del trattamento e base giuridica
Il Titolare tratta i dati richiesti (nome, cognome, luogo e data di nascita, codice fiscale e partita iva, indirizzo privato completo e sede attività, ragione sociale di impresa, telefono ed email o pec di contatto) comunicati nell’esecuzione dei propri compiti di interesse pubblico o comunque connessi all’esercizio dei propri pubblici poteri per le finalità previste nell’ambito dell’iniziativa di cui all’Avviso di manifestazione di interesse.

Il conferimento dei dati è obbligatorio.
In caso di mancata indicazione dei dati richiesti, non è possibile avviare il procedimento qualora tali dati siano essenziali allo svolgimento dell’attività istruttoria. 

Soggetti autorizzati al trattamento 
I dati personali sono resi accessibili ai dipendenti e collaboratori del Titolare secondo i principi di correttezza, liceità, trasparenza, pertinenza e non eccedenza rispetto alle finalità di raccolta e di successivo trattamento. 

Destinatari o categorie di destinatari dei dati personali 
I dati personali potranno essere comunicati, per le finalità di cui alla presente informativa, ai partner coinvolti nell’iniziativa “La settimana delle startup 2022”, appartenenti alle seguenti organizzazioni/enti: Area Science Park, BIC Incubatori FVG, Confindustria Alto Adriatico, Confindustria Udine, Ditedi, Friuli Innovazione, Polo Tecnologico Alto Adriatico Pordenone, Unicorn Trainers Club.

I dati trattati non sono oggetto di diffusione, salvo che disposizioni di legge o di regolamento dispongano diversamente. Il Titolare può prevedere l’eventuale diffusione delle esperienze di successo, private dei dati personali oggetto della presente informativa. 

Modalità del trattamento 
I dati personali verranno trattati in forma cartacea, informatizzata e telematica. Tutte le operazioni di trattamento dei dati sono attuate in modo da garantire l’integrità, la riservatezza e la disponibilità dei dati personali. 

Periodo di conservazione dei dati personali 
I dati personali di cui alla presente informativa saranno conservati per 3 anni dalla data di raccolta degli stessi. 

Diritti fondamentali dell’interessato 
L’interessato al trattamento dei dati personali, ai sensi del Regolamento (UE) 2016/679, ha il diritto di: 
- esercitare l’accesso ai dati personali e alle informazioni ad essi relative, 
- richiedere la rettifica dei dati inesatti e l’integrazione dei dati incompleti, 
- richiedere la cancellazione dei dati, la limitazione o l’opposizione al loro trattamento. 

L'apposita istanza al Titolare è presentata al seguente indirizzo (lavoro.sviluppoimpresa@regione.fvg.it ). 

La cancellazione dei dati o, comunque, la limitazione del loro trattamento, in pendenza del procedimento implica l’impossibilità per l’amministrazione procedente di provvedere all’accoglimento dell’istanza. 

L’interessato che ritenga che il trattamento dei dati personali a lui riferiti avvenga in violazione di quanto previsto dal Regolamento ha il diritto di proporre reclamo al Garante per la protezione dei dati personali, come previsto dall'art. 77 del Regolamento stesso.
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